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Информационный бюллетень к  обновлению                                                                    версии 15.11SP17 от 31.12.2015г.
комплекса «Подсистемы Бюджет-КС для автоматизации АХД»

Порядок установки версии:

Обновление устанавливается на версии SQL-сервера от SQL2005 до SQL2012R2.

Обновление серверной части устанавливается на версию  15.11SP16, 15.11SP16HF1, 15.11SP16HF2, 15.11SP16HF3! 

Перед обновлением клиентской части рекомендуется отключить антивирусную программу!

Перечень доработок в обновлении 15.11SP17:
Смета-КС
1. Доработан режим Смена КБК в связи с увеличением классификации расходов  до 10 ЦСР.
2. Доработан режим Договора и контракты в связи с увеличением классификации расходов  до 10 ЦСР.
3. Добавлена печатная форма 0504207 (Приходный ордер на приемку материальных ценностей) из Поступления материальных запасов.
4. Внесены изменения в план счетов в соответствие с поправками к инструкциям: переименованы счета 201.26, 108.53, 204.32, 206.12, 206.62, 206.91, 209.74, 209.82, 210.02-05, 303.06;

добавлены счета 206.11 с ЭКР=211; 31 забалансовый; 206.70; 206.72 с ЭКР=520; 206.73 с ЭКР=530; 206.75 с ЭКР=550;
вместо счетов 109.61, 109.71, 109.81, 109.91 теперь счета 109.60, 109.70, 109.80, 109.90. 
5. Доработана Накладная по НФА: на вкладке аналитические признаки не сохранялись  ФИО в поле «Разрешил»  и основание при повторном открытии документа.
6. В акте списания БСО (ф.0504816) доработана печать кредита счета.
7. Доработана печать лимитов и ассигнований с ЦС 10 знаков. 
8. Доработан импорт поля ЭКР в лимитах и ассигнованиях. 

9. Обновлена годовая отчетность.
10. Внесены изменения по выгрузке КБК с 2016 года: при выгрузке документов поле КБК выгружать только КБК без ЭКР. 

Зарплата-КС
1. Заполнен справочник выходных и праздничных дней на 2016 год, сформированы графики работы на 2016 год. 
2. Установлены настройки по зарплате на 2016 год: 

2.1. Обновлен минимальный размер оплаты труда: с 1 января 2016 года  МРОТ составляет 6 204  руб. (Федеральный закон от 14 декабря 2015 г. N 376-ФЗ "О внесении изменения в статью 1 ФЗ "О минимальном размере оплаты труда").

2. Увеличен предельный доход, при котором работники вправе рассчитывать на стандартные вычеты по НДФЛ (Федеральный закон от 23 ноября 2015 г. № 317-ФЗ). Вместо 280 000 руб. лимит составит 350 000 руб. Повысились размеры вычетов, если ребенок является инвалидом. Вычет в этом случае равен 6000 руб. (для опекунов, приемных родителей) или 12 000 руб. (для родителей).
2.2. Обновлены предельные величины облагаемой базы для начисления  страховых взносов на 2016 год (Постановление Правительства РФ от 26.11.2015 N1265): 

796 000 руб. – для ПФР;

718 000 руб. – для ФСС России;

ФФОМС –  не установлена.

3. Внесены изменения в печатную форму 2-НДФЛ (утверждена приказом ФНС России от 30 октября 2015 г. № ММВ-7-11/485).
4. Доработана печать Платежной ведомости (ф.0504403) в строках Итого по отделу, Итого по странице.
5. Доработан справочник «Виды отпусков»:  добавлены поле Тип отпуска с выбором значения «1.Административный отпуск», «2.Дополнительный оплачиваемый отпуск», «3.Основной оплачиваемый отпуск», «4.Отпуск по уходу за ребенком», «5.Учебный отпуск». 
6. Доработан справочник «Виды начислений»: при выборе алгоритма «Отпуск, командировки и др.» включается поле для выбора типовой операции за счет резерва.
7. В расчете больничного доработан расчет при настройке «Включать мат. помощь за минусом льготы по ЕСН», если сотрудник основной и совместитель.

8. Доработан справочник «Имущественные и социальные налоговые вычеты», добавлены коды социальных вычетов.
9. Доработана выгрузка пачек отчета РСВ-1 по настройке в персонифицированном учете «Нумерация пачек с общей пачки РСВ-1».
10. По приказу Федеральной службы государственной статистики от 24 сентября 2014 г. N 580 внесены изменения в следующие формы: ф.0606010, ф.0606028.
11.  По приказ Федеральной службы государственной статистики от 19 ноября 2014 г. N 671 внесены изменения в следующие формы: ф.0606046, ф. 0606048, ф.0606047.
12. В отчете «Реестр приказов на отпуск» доработан вывод информации по дате приказа, по дате начала и по периоду нахождения.

Кадры-КС
1. Добавлен новый вид напоминания «Истекает срок временного перемещения сотрудника» (Навигатор => Настройки => Напоминания).
2. При печати приказа об увольнении доработано склонение ФИО.
3. В приказ «об изменении оплаты труда» добавлено поле «дата окончания».
Приложение 1. Порядок отражения в учете операций по формированию резерва и его использованию (согласно письму Минфина РФ от 20.05.2015 N 02-07-07/28998 «О порядке отражения в учете операций с отложенными обязательствами»).

Приложение 2. Порядок назначения временной доплаты по результатам аттестации.
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